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Mobilizacao assegurou avancos no Plano Estadual de Educacao

Aaprovagao do Plano Estadual de Educacéo (PEE) na Assembleia Legislativa, ocorrida em 14/6, foi resultado
da luta conjunta de professores, estudantes, funcionarios, da APEOESP e de todas as entidades que participam
do Férum Estadual de Educacao.

Para compreender o significado desta aprovagéo e da incorporagéo ao PEE de propostas inicialmente contidas
no plano elaborado pelo Férum Estadual de Educagéo e excluidas pelo governo estadual no projeto de lei
1083/2015, que encaminhou em agosto de 2015 a Assembleia Legislativa (Alesp), € necessario considerar que a
absoluta maioria dos parlamentares que compde a base de apoio do governo do Estado e subscreveu a proposta
do Executivo. A proposta inicial do FEESP foi protocolada pela bancada do PT (Substitutivo n® 2), enquanto a
proposta das universidades foi protocolada pela bancada do PSOL.

O papel da APEOESP na luta pelo PEE

Aconstrugao de um Plano Estadual de Educagéo como politica de Estado é uma luta histéricada APEOESP. A
Il Conferéncia Estadual de Educagao da entidade, realizada na cidade de Aguas de S&o Pedro nos dias 07,08 e
09 de novembro de 1999, teve como tema "Construindo um Plano Estadual de Educagdo Democratico e
Emancipador". A Conferéncia langou as bases para a a proposta de Plano Estadual de Educagao que foi
trabalhada pelo nosso Sindicato juntamente com diversas entidades que compuseram o Forum em Defesa da
Escola Publica (FEDEP).

Esta proposta foi protocolada em 2003 na Assembleia Legislativa (Projeto de Lei 1074/2003 - deputado
Carlinhos Almeida). Posteriormente o governo do Estado protocolou sua proposta, atropelando todo debate
realizado pela comunidade. O governo néo deixou que o Plano Estadual de Educagao tramitasse e fosse
aprovado, e aAlesp arquivou o PLem 2009.

E neste contexto que a criacdo do Férum Estadual de Educagdo em 2010, com participagdo de mais de 30
entidades, dentre as quais destaca-se a APEOESP, representou um marco importante para garantir que o debate
do PEE ocorre nos marcos do proprio Estado, levando a Secretaria Estadual da Educagéo (SEE) a aderir em
12/08/2011.

A prépria existéncia do Férum como organismo institucional responsavel por fazer propostas para o PEE
deveu-se, em grande parte, ao empenho da APEOESP para que fosse reconhecido e institucionalizado pelo
Estado. Em audiéncia publica realizada em 27/06/2011, este compromisso foi firmado pela SEE e concretizado
em fevereiro de 2013, por meio de resolugéo.

No atual processo, a APEOESP teve um papel muito importante, tanto na elaboragao da proposta do Férum
Estadual de Educagao quanto na luta para que a proposta enviada pelo governo recuperasse, em seus aspectos
fundamentais, as proposigdes iniciais do FEESP, elaboradas de forma democratica e participativa pelas 75
entidades que compdem o Forum.

Composto de 20 metas e 282 estratégias, o PEE elaborado de forma coletiva pelas entidades que compdem o
Férum teve suas linhas gerais debatidas na etapa paulista da Conferéncia Nacional de Educagéo, que se realizou
de 27a29/9/2013.

0 governo esvaziou o PEE

Terminado o processo de elaboragdo, a proposta passou pela Insténcia Especial que o remeteria ao
governador para que fosse encaminhada na forma da lei para a Alesp. Entretanto, esta instancia, composta
majoritariamente por representantes do governo do Estado, alterou substancialmente a proposta do FEESP,
introduzindo a lei de responsabilidade fiscal como “trava” no que se refere a valorizagdo dos profissionais da
educacao; restricdes orcamentarias em outros itens.

No corpo da lei 0 governo retirou os dispositivos que previam a criagdo do Sistema Estadual de Educagao, a
concretizagédo do regime de colaboragao Estado-municipios e excluiu a Conferéncia Estadual de Educag¢do como
uma das atribui¢des do Férum Estadual de Educagao.

Nas metas e estratégias excluiu dispositivos fundamentais da proposta do FEESP, no que se refere, por
exemplo, ao Custo-Aluno Qualidade, a questdo salarial e carreira dos profissionais da educagédo, gestao
democratica, financiamento, direitos estudantis nas universidades e questdes de género, étnico-raciais, cotas
etc. Criou ainda, sem qualquer debate, as metas 21 (municipalizagao), 22 (flexibilizagdo curricular do ensino
médio) e 23 (programa especifico para formagao de funcionarios).




Impedimos a aprovac¢ao sem debate

O projeto foi enviado em regime de urgéncia para a Alesp e o governo tentou aprovar sem debate nas
comissdes e com a sociedade, mas a nossa mobilizagdo impediu o golpe. No diaem que a bancada governista, na
Comissao de Educacado, quis aprovar um parecer favoravel ao projeto, sem emendas, grande nimero de
professores, estudantes e outros segmentos presentes conseguiu suspender a sessao.

Apos varias formas de pressao em que a APEOESP sempre desempenhou um papel central, foram realizadas
seis audiéncias publicas, sendo cinco no interior: Na ultima, em S&o Paulo, no plenario Juscelino Kubitscheck da
Alesp, em 27/10/2015, a presidenta da APEOESP, professora Maria Izabel Azevedo Noronha, Bebel, expds todos
os pontos divergentes e exigiu a abertura de processo de negociagao.

Pressao surtiu efeito

A partir de entéo, cobrou insistentemente do presidente da Casa, Fernando Capez, e das liderangas do
governo e demais partidos, que realizassem reunides e audiéncias para incorporar emendas fundamentais
propostas pela APEOESP e pelo Férum Estadual de Educagéo. Finalmente, a partir da segunda quinzena de
maio, reunides foram realizadas com a lideranga do governo e a presidéncia da Alesp, ficando definida a data de
31 de maio para uma audiéncia publica com o Secretario da Educagéao.

Na audiéncia, o Secretario da Educacao, José Renato Nalini, anunciou a disposi¢ao de acatar as emendas que
ja vinham sendo discutidas com sua assessoria, da mesma forma que o lider do governo, Caué Macris, declarou-
se disposto a incorporar ao projeto, por meio de emenda aglutinativa, tudo o que viesse a ser acordado. Também
com a colaboragdo da APEOESP, o mesmo procedimento foi adotado em relagdo aos estudantes. Veja matéria
abaixo sobre as principais mudancas no projeto inicial do governo.

Como se V&, foi um processo complexo e dificil, no qual o resultado alcangado precisa ser valorizado. Porém,
ndo temos ilusdes: ndo basta que estejam na lei do PEE metas e estratégias que respondem, em parte, aos
nossos anseios. E preciso lutar, e muito, para que se tornem realidade. E esta luta comegou no exato momento
em que o plano foi aprovado.

Principais mudancas no projeto original do governo

Se é verdade que o Plano Estadual de Educagéo aprovado no dia 14/6 néo retomou na totalidade o projeto
original do Férum Estadual de Educagao, € inegavel que o texto final avangou em relagéo ao projeto do governo
Iestad;gal I(=PL 1083, protocolado em agosto de 2015), incorporando aspectos muito importantes daquela proposta
inicial do Férum.

A criagdo do Sistema Estadual de Educagéo significa que o debate sobre municipalizar ou ndo o ensino e a
necessidade de um pacto entre Estado e Municipios devem estar contidos neste Sistema Estadual de Educacao.
Além disso, a gestao democratica foi incorporada no PEE aprovado. Se no ano passado vigorasse a gestao
democratica na rede estadual de ensino, o0 entao Secretario Estadual da Educagdo néo teria tido a desfacatez de
apresentar a proposta de fechamento de 94 escolas sem debater com a comunidade escolar e a sociedade.

O acompanhamento e monitoramento da execugéo das metas e estratégias, durante a vigéncia do plano, que é
decenal, € um ponto importante a ser destacado. Em dez anos, portanto, suas metas e estratégias devem ser
cumpridas. Este acompanhamento e monitoramento sera feito por um conjunto de instituicdes composto por:
Secretaria Estadual da Educacdo; Comissao de Educacéo e Cultura da Assembleia Legislativa; Férum Estadual
(ée Educagao; Conselho Estadual de Educagéo; a segéo estadual da Uni&o Nacional dos Dirigentes Municipais de

nsino.

E muito importante destacar que no corpo da lei do Plano Estadual de Educagéo consta também que o Férum
Estadual de Educagéo tem a atribuicdo de coordenar a realizagdo da Conferéncia Estadual de Educacao,
precedida de conferéncias municipais, a cada 4 anos, avaliar a implementagéo do atual PEE e propor o Plano
Estadual de Educagéo subsequente.

No global, este plano avancga ainda em pontos importantes como a implementacéo da meta 17, que prevé
“Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a equiparar, no
Estado de Sao Paulo, até o final do sexto ano de vigéncia do PEE, seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente.”

A estratégia 18.20 prevé a equiparagéo de direitos entre os profissionais da educagéo temporarios e 0s
profissionais efetivos. Hoje os professores da chamada categoria O sdo contratados por trés anos, mas néo tém
0s mesmos direitos da carreira do magistério assegurados aos demais professores, embora realizem 0 mesmo
trabalho.



Destacamos:

Criagao do Sistema Estadual de Educacé&o.
Legislacdo especifica para a gestdo democratica, retirando-se a mengdo a meritocracia.

Equiparagéo salarial do magistério com demais profissionais com formag&o equivalente (meta 17), no prazo
de seisanos.

Nova carreira que valorize o trabalho e a experiéncia dos profissionais da educacao.

Promover o Regime de Dedicagao Plena e Exclusiva por meio de incentivos incorporaveis aos salarios.
Implantag&o da jornada do piso.

Revis&o anual dos salarios.

Ampliar as fontes de financiamento a partir de propostas de alteragdo no sistema tributario, que permitam
maior disponibilizagdo de recursos para a educagao e assegurem maior justica social, aplicando de forma
efetiva e transparente os recursos vinculados a manutengao e desenvolvimento do ensino.

Custo-aluno-qualidade.

Adequacao, até 2020, da relacdo numérica professor-estudantes nas classes, de acordo com padrdes
sanitarios, técnicos e diretrizes pedagdgicas, niveis e modalidades de ensino e incluséo de estudantes com
necessidades especiais.

@ Assegurar, até a vigéncia deste plano, a toda a populagdo acima de 18 anos que tenha concluido o Ensino
Fundamental, acesso ao Ensino Médio, publico, gratuito e de qualidade.

@ Retirada das metas 21 e 22, respectivamente sobre a municipalizagao do ensino e flexibilizagéo curricular do
ensino médio, passando a formagao para os funcionarios das escolas a ser a meta 21. Também foram
retiradas todas as mengdes a lei de Responsabilidade Fiscal em todo o texto do Plano Estadual de Educagéo.

Vamos continuar nas ruas contra a onda conservadora

N&o podemos, finalmente, deixar de registrar o retrocesso neste PEE em relagdo as questdes de género e
étnico-raciais. Este retrocesso reflete a correlagéo de forgas conservadora no Congresso Nacional, que ndo
permitiu que o Plano Nacional de Educagao contemplasse essas questdes, assim como Estados e Municipios
também n&o incorporaram essas questdes nos seus planos de educagéo. Basta assistir os estupros coletivos que
continuam a ocorrer, assim como, continuam a serem assassinados jovens negros nas periferias. Amplia-se 0
6dio, ahomofobia, a intolerancia no dia a dia da sociedade brasileira.

O fato destas tematicas néo estarem previstas no Plano, nao significa que deixaremos de debater nas escolas
e ocuparasruas.

Por outro lado, esta onda conservadora avanga no interior das salas de aula. Estados e Municipios tém
aprovado em seus parlamentos a chamada “escola sem partido”, 0 que na realidade significa aimposigéo de uma
unica ideologia, a do chamado partido unico. A APEOESP nédo defende que se ensine ideologia partidaria;
contudo, defendemos a pluralidade de ideias e de concepgdes pedagdgicas nas escolas. Defendemos também a
laicidade da educacao publica.

Luta emergencial pelo reajuste salarial

Para a nossa categoria, abre-se uma nova etapa, na qual lutaremos para que todos os dispositivos
conquistados e que significaram avangos, sejam de fato implementados. Emergencial, para nés, é a luta por
reajuste salarial. Em agosto deste ano, completamos dois anos sem reajuste. Neste periodo ja se acumulam
perdas de 16.6%. O prdprio governo, ao incorporar no PEE a meta 17, reconhece que é necessario valorizar a
nossa categoria.

Maria Izabel Azevedo Noronha
Presidenta da APEOESP
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Aprova o Plano Estadual de Educagao de Sao Paulo e
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Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Estadual de Educagéo — PEE, em consonéncia com as diretrizes, metas e
estratégias previstas no Plano Nacional de Educagao — PNE, aprovado pela Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho
de2014.

Paragrafo Unico — O Plano Estadual de Educacéo tera o prazo de vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da data de
publicacdo desta lei, para atendimento das peculiaridades do sistema de ensino do Estado.

Artigo 2°— S3o diretrizes do PEE:
| - erradicagao do analfabetismo;
Il - universalizag&o do atendimento escolar;

Il — superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e na erradicagéo de
todas as formas de discriminagao;

IV —melhoria da qualidade da educacao;

V —formagé&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a
sociedade;

VI-promogao do principio da gestao democratica da educagao publica;
VII-promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Estado e do Pais;
VIII-valorizagao dos profissionais da educagao;

IX — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade étnico-racial e a sustentabilidade
socioambiental.

Artigo 3° — As metas e estratégias, constantes do Anexo desta lei, serdo cumpridas na vigéncia do PEE,
observados os prazos previstos para a respectiva consecugao.

Artigo 4° — O monitoramento da execugdo do PEE e do cumprimento de suas metas, por meio de avaliagdes
periddicas, sera realizado pelas seguintes instancias:

|- Secretaria Estadual da Educagéo— SEE;

II- Comissao de Educacéo e Cultura daAssembleia Legislativa;

Il - Conselho Estadual de Educagéo;

IV —Férum Estadual de Educagéo;

V —Uni&o Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagé&o.

§ 1°— Compete as instancias referidas nos incisos | a V deste artigo:

1 —analisar e propor politicas publicas de &mbito estadual para assegurar a implementagao das estratégias e o
cumprimento das metas;

2-divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais da “internet’;

3 — analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico estadual em educagao, observado o
disposto nos artigos 5° e 10 da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacéo;



4 — avaliar a execugao das metas e estratégias do PEE e subsidiar a elaboracdo do Plano Estadual de Educagao
para o decénio subsequente.

§ 2°-Acada 2 (dois) anos, ao longo da vigéncia do PEE, os érgéos estaduais realizardo e divulgarao estudos e
pesquisas para aferir a evolugdo no cumprimento das metas e estratégias estabelecidas.

Artigo 5° — O Férum Estadual de Educagao promovera a articulagao da Conferéncia Estadual de Educagéo com
as conferéncias municipais e intermunicipais que as precederem, com um intervalo de até 4 (quatro) anos entre
elas, em consonancia com as atribui¢des das instancias responsaveis pelo monitoramento do Plano Estadual de
Educacao que tém o objetivo de avaliar a execugéo das respectivas metas e estratégias e subsidiar a elaboragéo
do Plano Estadual de Educag&o para o decénio subsequente.

Artigo 6° - O Estado de S&o Paulo atuara em regime de colaboragao com a Uni&o e os Municipios, visando ao
alcance das metas e aimplementagao das estratégias estabelecidas no PEE.

§ 1° - Caberéa aos gestores estaduais e municipais adotar as medidas necessarias para consecu¢do das metas
previstas no PEE.

§ 2° - O Estado devera adotar as medidas adicionais e os instrumentos juridicos que formalizem a cooperagéo
entre os Municipios, para 0 acompanhamento local da consecugéo das metas do PEE e dos Planos Municipais de
Educacéo.

§ 3°—Havera regime de colaboragao especifico para a implementagao de modalidades de educagéo escolar que
necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagéo de estratégias que levem em conta as
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, asseguradas a consulta prévia e a
informagéo.

§ 4° — Sera considerado o atendimento das necessidades especificas na educagéo especial, assegurado o
sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades.

§ 5°- Serd assegurada a participagdo das familias no acompanhamento da execucao das metas e estratégias do
PEE nas insténcias dos Conselhos de Escola e demais colegiados, naformada lei.

§ 6° — Seré criada uma insténcia permanente de negociagéo e pactuagéo entre o Estado e os seus respectivos
Municipios, que garanta o fortalecimento do regime de colaborag&o.

Artigo 7° — O poder publico devera, no prazo de 2 (dois) anos a contar da publicagdo desta lei, instituir em lei
especifica o Sistema Estadual de Educagéo, responsavel pela articulagdo, em regime de colaboragéo, e pela
consecugao das diretrizes, metas e estratégias do PEE.

Artigo 8° — O Estado e seus respectivos Municipios deverao aprovar leis especificas para os seus sistemas de
ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagéo publica nos respectivos ambitos de atuagéo, no prazo de
2 (dois) anos contados da publicagdo da Lei Federal n®13.005, de 25 de junho de 2014.

Artigo 9°—Aavaliacdo de desempenho dos estudantes em exames poderé ser diretamente realizada pela Unido,
conforme estabelecido no PNE, ou, mediante acordo de cooperagao, pelo Estado, no respectivo sistema de
ensino e, ainda, considerando o Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo -
SARESP, assegurada a compatibilidade com escalas de proficiéncia e calendario dos dois sistemas.

Artigo 10 — O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do Estado serdo formulados
de maneira a assegurar a consignacao de dotacdes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias do PEE.

Artigo 11— Estalei entra em vigor na data de sua publicagao.

Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo, aos 16 de junho de 2016.

FERNANDO CAPEZ
Presidente



ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS

\\[AFW Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até 2023.

Estratégias

1.1. Expandir, em regime de colaboragéo com a Unido e os Municipios, as redes publicas de educacéo infantil de
acordo com os padrdes de qualidade estabelecidos no Custo-Aluno-Qualidade — CAQ previsto no Plano Nacional
de Educacéo, considerando as peculiaridades locais, principalmente a demanda em areas rurais.

1.2. Contemplar, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, a formulagao de politicas para a
educacao infantil, principios de respeito aos direitos humanos, a diversidade étnico-racial e a sustentabilidade
socioambiental, fundamentais a democratizagéo do acesso, permanéncia e aprendizagem significativa.

1.3. Dotar, em regime de colaborag&o com a Unido e os Municipios, as redes publicas com recursos pedagogicos
compativeis com o CAQ previsto no Plano Nacional de Educagao.

1.4. Compor, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, quadro suficiente de profissionais da
educagéo infantil devidamente habilitados e com formag&o adequada.

1.5. Garantir, em regime de colaboragdo entre o Estado, os Municipios e a Unido, a equidade na oferta do
atendimento educacional nas diversas regides administrativas, a partir de estudo de demanda atualizado
periodicamente.

1.6. Fomentar, em regime de colaboragao entre o Estado e os Municipios, politicas publicas de educagéo, saude e
assisténcia social, de modo a construir mecanismos que possibilitem que criangas em situagcdo de maior
vulnerabilidade social tenham prioridade de matriculas em creche.

1.7. Realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo entre o Estado e os Municipios, levantamento da
demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar o atendimento.

1.8. Estabelecer, em regime de colaboragéo entre o Estado e os Municipios, normas, procedimentos e prazos
para definigdo de mecanismos de chamada publica, para identificar ademanda por creches.

1.9. Apoiar a implantagéo, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os Municipios, de avaliagéo da educagao
infantil com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir infraestrutura fisica, quadro de pessoal,
condicdes de gestéo, recursos pedagdgicos, situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes, em
especial para Municipios de pequeno porte.

1.10. Fortalecer e criar mecanismos, em regime de colaboragéo com a Unido e os Municipios, que assegurem o
monitoramento das criangas na educagéo infantil, em especial aos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, com a participagao das familias, integrando os servigcos de assisténcia social, salde e protecéo a
infancia.

1.11. Apoiar a articulagéo para a oferta pelos Municipios de matriculas gratuitas em creches certificadas com
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educagéo, para a expansao da oferta na rede escolar
publica.

1.12. Promover a formagao inicial e continuada dos profissionais da educagéo infantil, em regime de colaboragao
com a Unido e os Municipios, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao



superior, principalmente para os Municipios de pequeno porte ou localizados em areas distantes dos centros
universitarios, garantindo que tal formagao seja feita em polos presenciais.

1.13. Estimular a articulagéo entre pds-graduagao, nucleos de pesquisa e cursos de formagéo para profissionais
da educacgéo, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, de modo a garantir a elaboragéo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.14. Fomentar, em regime de colaborag&o com a Unido e os Municipios, o atendimento das populagdes do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas na educacéo infantil nas respectivas comunidades, por meio
do redimensionamento da distribuigao territorial da oferta, limitando a nucleagéo de escolas e o deslocamento de
criangas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantida consulta prévia e informagéo.

1.15. Estimular o acesso a educagao infantil e fomentar, em regime de colaboragéo com a Uniéo e os Municipios,
a oferta do atendimento educacional especializado, complementar e suplementar, aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, assegurando a educagéo bilingue
para criangas surdas e a transversalidade da educag&o especial nessa etapa da educagao basica, em especial
para 0s Municipios de pequeno porte.

1.16. Fomentar a implementacdo pelos Municipios, em regime de colaboragdo com a Uni@o e os Municipios,
programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo das areas de educacgéo, saude e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade.

1.17. Preservar, em regime de colaboragao com a Uni&o e os Municipios, as especificidades da educagéo infantil
na organizagao das redes escolares, garantindo o atendimento das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagédo com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.18. Estimular a busca ativa, pelos Municipios, de criangas em idade correspondente a educacao infantil, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia, preservando o direito de opgéo
dafamilia emrelagao as criangas de até 3 (trés) anos.

1.19. Tornar, em regime de colaboragéo com a Uni&o e os Municipios, a escola um espago comunitario que
proporcione a qualidade da aprendizagem e de vida no campo, criando condigdes para que os estudantes e a
comunidade local possam acessar as mais diversas tecnologias e demais instrumentos necessarios ao seu
desenvolvimento intelectual, social e cultural.

1.20. Manter e ampliar, em regime de colaboragéo com a Unido e os Municipios, e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa estadual de construgéo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisi¢do de
equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagao infantil.

1.21. Estimular inicialmente, matriculas em periodo parcial para criangas na etapa da creche e ampliar
progressivamente o tempo escolar, a medida que a meta de atendimento seja alcangada.

"I [SEW Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos

95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada até o ultimo ano de vigéncia do PEE.

Estratégias

2.1. Desenvolver, em articulagao e colaboragao com os Municipios, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia do
plano, atividades de apoio ao cumprimento da base nacional comum curricular do ensino fundamental.

2.2. Coordenar o alinhamento entre as redes publicas estadual e municipais em relagéo aos curriculos, em
especial na articulagéo da passagem do 5° (quinto) ao 6° (sexto) ano, assegurando aos alunos percurso escolar
harmonioso.

2.3. Criar mecanismos para acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental, inclusive no
que se refere a frequénciairregular e a evaséo, para garantir a concluséo dessa etapa de ensino.

2.4. Fortalecer, em colaborag&o com a Unido e os Municipios, 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso,
da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda.
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2.5. Criar e fortalecer, em colaboragdo com os Municipios, mecanismos de acompanhamento € monitoramento
das situagdes de discriminagéo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes
adequadas para 0 sucesso escolar dos alunos, em colaborag¢do com as familias e 6rgéos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo ainfancia, adolescéncia e juventude.

2.6. Promover, em regime de colabora¢do com a Unido e os Municipios, a chamada publica de criangas e
adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e prote¢édo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.7. Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizag¢ao do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagéo
especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas.

2.8. Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo
adequac&o do calendério escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigdes climaticas
daregido.

2.9. Promover a relagao das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espagos escolares e garantir o fortalecimento
das escolas como polos de criagdo e difusdo cultural.

2.10. Incentivar a participagéo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
por meio do estreitamento das relagdes entre escola e familia.

2.11. Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populagdes do campo,
indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades.

2.12. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos
filhos de profissionais que se dedicam a atividades de caréater itinerante.

2.13. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas escolas, interligadas a
um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal, estadual e
nacional.

Meta Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para a populagao de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de

vigéncia do PEE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias

3.1. Estimular a flexibilizagao dos tempos e espacgos escolares, de modo a permitir a construgéo de curriculos e
itinerarios formativos que melhor respondam a heterogeneidade e a pluralidade das condigdes, interesses e
aspiragdes dos estudantes, assegurando o desenvolvimento pleno dos educandos e a formagdo comum como
direitos, conforme o artigo 205 da Constituico Federal e 0 artigo 22 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional —LDB.

3.2. Fomentar no ensino médio, em todas as suas modalidades, o desenvolvimento integrado, multi e
interdisciplinar dos componentes curriculares obrigatorios e eletivos, articulados nas dimensdes trabalho,
ciéncia, tecnologia, cultura, esporte e pesquisa, como eixo articulador das areas do conhecimento indicadas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, garantindo a correspondente formagéo continuada dos
professores.

3.3. Aprimorar as avaliagbes da educagédo basica no Estado — SARESP, a fim de que se tornem recursos
pedagogicos efetivos, transformando os resultados das avaliagdes em instrumentos de gestao pedagdgica do
curriculo.

3.4. Garantir a oferta publica e a qualidade do ensino médio noturno, em suas diferentes modalidades, a todos os
jovens e adultos, inclusive com a garantia da oferta de alimentagéo escolar.

3.5. Garantir politicas publicas e iniciativas direcionadas ao ensino médio da populagéo do campo, indigena e
quilombola.

3.6. Garantir, como apoio ao desenvolvimento do curriculo, disponibilizacdo de materiais didaticos, espagos e
instalagOes as escolas publicas de ensino médio.



3.7. Diminuir as taxas de abandono e evasao, pela adogao de estratégias pedagogicas, formagao de professores,
melhoria da infraestrutura escolar e garantia da oferta da alimentagéo escolar.

3.8. Redimensionar a oferta do ensino médio nos turnos diurno e noturno, atendendo as necessidades
especificas dos alunos.

3.9. Implementar politicas de prevengao a evasao motivada por qualquer forma de preconceito e discriminagao.

3.10. Estabelecer programa de formacgéo inicial e continuada de professores para atuagdo nas areas de
conhecimento com caréncia de recursos humanos habilitados.

3.11. Estabelecer mecanismos de recuperagao das escolas que apresentarem avaliagéo negativa no SARESP.

Universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
\I[J&W com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, o acesso a educagao bhasica e ao

atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com garantia de sistema educacional inclusivo,
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias

4.1. Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagédo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educacéo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional especializado em instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico.

4.2. Garantir oferta de educacgéo inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular sob alegagéo de deficiéncia ou de
transtorno global do desenvolvimento, e promover a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o
atendimento pedagogico especializado.

4.3. Implantar Salas de Atendimento Educacional Especializado e fomentar a formagdo continuada dos
profissionais da educagdo, para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades quilombolas e dos sistemas de cumprimento de medidas socioeducativas.

4.4. Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso a escola e ao Atendimento Educacional
Especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminagao, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragéo com as familias e érgéos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.5. Promover a articulagao intersetorial entre 6rgéos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar, na Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagao obrigatoria, de forma a
assegurar a atengéo integral ao longo da vida.

4.6. Garantir o Atendimento Educacional Especializado, Classes Regidas por Professor Especializado — CRPE,
escolas ou servigos educacionais especializados aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, matriculados na educagéo basica publica.

4.7. Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes académicas, que desenvolvam pesquisas sobre a tematica, e integrados por profissionais das areas
de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia para apoiar o trabalho dos profissionais da educagéo basica.

4 8. Garantir a oferta de educagao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, como primeira lingua, e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de
0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes, bem como a adogéo do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdo-cegos.
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4.9. Promover, em regime de colaboragdo com os Municipios, parcerias com instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando a ampliar a oferta de
formagé&o continuada e a produgéo de material didatico, assim como os servigos de acessibilidade necessarios a
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de ensino.

4.10. Apoiar a ampliagéo das equipes de profissionais da educagao para atender a demanda do processo de
escolarizagé@o dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, garantindo a oferta de professores do atendimento pedagdgico especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, cuidadores, professores interlocutores de LIBRAS e guias-intérpretes para surdo-cegos.

Meta Alfabetizar todas as criangas no maximo até o final do 2°

(segundo) ano do ensino fundamental.

Estratégias

5.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetiza¢do, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-
0s com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizagao plena de todas as criangas.

5.2. Garantir instrumentos de avaliagdo, peridicos e especificos, de modo a aferir a alfabetizagao ao final do
segundo ano do ensino fundamental, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a implementar
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do 2° (segundo) ano.

5.3. Garantir a alfabetizagao nas areas de Ciéncias da Natureza e Matematica, articulada com a alfabetizagéo
inicial, de forma a garantir a continuidade do processo de aprendizagem entre os ciclos.

5.4. |dentificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagao de criancas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagégicas, bem como o0 acompanhamento dos resultados.

5.5. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua efetividade.

5.6. Apoiar a alfabetizagéo de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes, com a
producéo e disponibilizagao de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento
que considerem aidentidade cultural e 0 uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e quilombolas.

5.7. Promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagéo
entre programas de pos-graduagéo “stricto sensu” e as agdes de formagéo continuada.

5.8. Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando suas especificidades, sem
estabelecimento de terminalidade temporal, bem como garantir a alfabetizagéo bilingue de pessoas surdas.

Meta RETod educacao integral em todos os niveis e modalidades de
ensino e assegurar educagao em tempo integral em, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender a, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos na educagao basica.

Estratégias

6.1. Garantir educacdo integral a todos os alunos da educagéo basica, promovendo a elaboragao de curriculo que
amplie as oportunidades formativas, propiciando o desenvolvimento pleno das criangas, adolescentes e jovens, a
partir de suas interagdes com conhecimentos, valores e culturas.

6.2. Estimular o protagonismo dos educandos por meio de estratégias e metodologias curriculares, que integrem
conhecimentos, competéncias e habilidades, contemplando seu desenvolvimento integral.



6.3. Garantir consonancia entre as politicas de educacéo integral e o Projeto Politico Pedagogico de cada unidade
escolar, orientando-se pelos principios democraticos e participativos.

6.4. Fomentar estratégias e metodologias de aprendizagem que aproximem a escola da comunidade, permitindo
ao aluno conhecer e explorar o contexto no qual esta inserido, aumentando o entendimento da escola como
referéncia significativa na formag&o integral dos jovens.

6.5. Fortalecer estratégias de fixagdo dos docentes nas escolas, de forma a estimular a continuidade dos
programas de educagéo integral.

6.6. Garantir a infraestrutura necessaria para o atendimento da educagéo em tempo integral, no que se refere a
espacos, laboratdrios, salas de leitura, equipamentos de informatica e recursos didatico-pedagégicos.

6.7. Estimular, em regime de colaboragéo, a apropriagdo dos espagos e equipamentos publicos e privados,
articulando agdes entre esses e as escolas, de forma a viabilizar a extensao do tempo de permanéncia do aluno
em atividades correlacionadas ao curriculo.

6.8. Garantir agdes formativas aos professores que atuam em jornada ampliada, de forma a capacita-los para
atuacdo nos variados modelos pedagogicos e de gestéo adotados para o atendimento dos alunos da educacéo
basicaemtempointegral.

6.9. Garantir, com o0 apoio da Unido, a oferta de educagéo basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagaégico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que a
permanéncia dos alunos em tempo integral na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior
a7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo.

6.10. Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de educagdo em tempo
integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.11. Oferecer a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar, ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou eminstituicdes especializadas.

6.12. Promover a articulacdo dos programas da area da educagédo, de ambito local, regional e nacional, na
perspectiva intersetorial da gestao publica, constituindo rede de protegéo social para criangas, adolescentes e
jovens.

Meta

Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de

modo a atingir as seguintes médias para o Indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica—IDEB no Estado:

Etapas — Niveis de Ensino

Anos Iniciais

2015

2017

2019
6,5

2021
6,7

Anos Finais 54 5,6 59 6,1
Ensino Médio 45 5,0 52 54
Fonte: INEP

’ [ )
Estrategias
7.1.Assegurar a centralidade do curriculo como articulador de atividades, programas e recursos pedagdgicos.
7.2. Garantir a articulag&o entre curriculo e avaliagdo, e o uso dos resultados na reorientacdo da pratica
pedagogica.

7.3.Assegurar, na gestao pedagogica, o aprimoramento das agdes de formagao continuada para o fortalecimento
e diversificagéo do curriculo, o uso dos resultados de avaliag&o para reorientar a pratica pedagogica e a definicao
dos processos de recuperagao da aprendizagem.

7.4. Fortalecer o Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo — SARESP, com
participagéo, por ades&o, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagogicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade.

418



7.5. Assegurar, na rede publica estadual, a implementacdo descentralizada das politicas e diretrizes
educacionais, com foco na melhoria do processo ensino-aprendizagem.

7.6. Orientar as politicas das redes publicas, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca
entre as escolas com os menores indices e a média estadual, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo
pela metade, até o Ultimo ano de vigéncia do PEE, as diferengas entre as médias dos indices dos Municipios.

7.7. Induzir processo continuo de auto avaliagao das escolas de educagéo basica, por meio da constituicao de
instrumentos de avaliagéo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo de
planejamento estratégico, melhoria continua da qualidade educacional, formagao continuada dos profissionais
daeducacao e aprimoramento da gestdo democratica.

7.8.Assegurar, em cada uma das redes, as metas do IDEB estabelecidas pelo Ministério da Educacéo.

7.9. Participar de pactuagéo interfederativa, que estabeleca e implante diretrizes pedagégicas para a educagao
basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano dos ensinos fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

7.10.Assegurar que:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia do PEE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos dos ensinos
fundamental e médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia do PEE, todos os estudantes dos Ensinos Fundamental e Médio tenham alcangado
nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.11. Participar, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os Municipios do Estado, na elaboragao de um conjunto
nacional de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacao, nas condigbes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestao e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades
deensino.

7.12. Formalizar e executar o Plano de A¢des Articuladas — PAR em cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacgéo béasica publica estadual e as estratégias de apoio técnico e financeiro, voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e profissionais de servigos e apoio escolares, a
ampliagao e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da
rede escolar.

7.13. Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagéo especial, bem como da
qualidade da educagéo bilingue para surdos.

7.14. Fixar, acompanhar e divulgar os resultados pedagogicos dos indicadores do SARESP, relativos as escolas
do sistema estadual, assegurando a contextualizagao desses resultados, com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos alunos e a transparéncia e 0 acesso publico as
informagdes técnicas de concepgao e operagao do sistema de avaliagéo.

7.15. Melhorar o desempenho dos alunos da educagao basica nas avaliagdes da aprendizagem no Sistema de
Avaliacéo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo — SARESP, de modo que o percentual de estudantes
no nivel de desempenho Adequado siga parametros estabelecidos pela Secretaria da Educagéo.

7.16. Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para o ensino fundamental e
médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas e o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.17. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes do campo na faixa etaria da educagao escolar
obrigatoria e financiamento compartilhado, com participagéo da Unido, proporcional as necessidades do Estado e
Municipios, visando a reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local.

7.18. Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a popula¢éo do campo, que
considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais.

7.19. Universalizar, até o quinto ano de vigéncia do PEE, o0 acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno nas escolas da rede publica
estadual de educacdo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informacao e da
comunicacao.



7.20. Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros as
escolas da rede publica estadual, garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e da gestao democratica.

7.21. Ampliar e aprofundar, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, agdes de atendimento ao
aluno, em todas as etapas da educagédo basica, por meio de suplementacdo de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

7.22.Assegurar, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os Municipios, as escolas publicas de educagéo basica
0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
solidos.

7.23. Garantir as escolas publicas estaduais 0 acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

7.24. Prover, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, equipamentos e recursos tecnologicos
digitais para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar para as escolas publicas da educagao basica, criando
mecanismos para implementagao das condigdes necessarias para a universalizagéo das bibliotecas e/ou salas
de leitura nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a “internet”.

7.25. Colaborar com a Unido no objetivo de viabilizar, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagao da lei do
PEE, aimplantacdo do Custo-Aluno-Qualidade inicial, como instrumento para a melhoria da qualidade do ensino.

7.26. Informatizar, em regime de colaboragdo com a Unido, integralmente a gestdo das escolas publicas
estaduais, e manter acdes de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das escolas publicas e da
Secretaria de Educagéo.

7.27. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de a¢bes destinadas a
capacitacdo de educadores para detecgao dos sinais de suas causas, favorecendo a adogao das providéncias
adequadas para viabilizar a constru¢do da cultura de paz e ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade.

7.28. Implementar politicas de incluséo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram
em regime de liberdade assistida e em situagéo de rua, assegurando os principios da Lei Federal n® 8.069, de 13
dejulho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

7.29. Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histdria e as culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar agdes educacionais, nos termos das Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de
10 de margo de 2008, assegurando a implementacado das respectivas diretrizes curriculares nacionais por meio
de ag¢des colaborativas com foruns de educagéo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e sociedade civil.

7.30. Consolidar a educacdo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populacdes itinerantes e de
comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservagao da identidade cultural; a participagéo da comunidade na
definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a oferta bilingue nos anos iniciais do ensino
fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturacdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da
educacao; e o atendimento em educagéo especial.

7.31. Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagdo escolar do campo e de
comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada
comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos
com deficiéncia.

7.32. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagéo formal com experiéncias de
educacao popular e cidada, com os propdsitos de que a educagao seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.33. Promover a articulagao de agdes com outras areas, como saude, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral aos alunos, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional.

7.34. Estabelecer acoes efetivas especificamente voltadas a promocao, prevengéo, atencédo e atendimento a
saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagao, como condigéo para a melhoria
da qualidade educacional.
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7.35. Fortalecer o Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo - SARESP, com a
participacao, por adeséo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade.

7.36. Promover, com especial énfase e em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura,
aformagéo de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecarios, técnicos em bibliotecas escolares e agentes
da comunidade para atuarem como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.37. Promover a regulamentacdo da educagéo basica oferecida pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da fungéo social da educago.

\'[[AEW Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcangar o minimo de 12 (doze) anos de
estudo até o ultimo ano de vigéncia do PEE, para as populagées do

campo, das regides de menor escolaridade dos Municipios do
Estado, dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Estratégias

8.1. Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢ao de fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado e recuperagéo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais.

8.2. Implementar politicas de educacao de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizac¢ao inicial.

8.3. Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusao do ensino fundamental e médio.

8.4. Buscar a expansao da oferta gratuita de educacéo profissional técnica por parte das entidades privadas de
servico social e de formagéo, que atuam no Estado, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao
ensino ofertado na rede publica, para os segmentos populacionais considerados.

8.5. Efetivar, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0 acompanhamento e monitoramento do
acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, e identificar motivos de
absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagédo do
atendimento desses estudantes na rede publica estadual de ensino.

8.6. Efetivar busca ativa, em colaboragdo com os Municipios, de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e prote¢ao a
juventude.

V([ Elevarataxade alfabetizacao da populagao com 15 (quinze) anos ou
mais para 97,5% (noventa e sete inteiros e cinco décimos por cento)

até o 5° (quinto) ano de vigéncia do PEE e, até o final da vigéncia,
superar o analfabetismo absoluto e reduzir em pelo menos 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional no Estado.

Estratégias

9.1. Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos, em regime de colaboragdo com Municipios, a
todos os que néo tiveram acesso a educagao basica naidade propria.

9.2. Realizar diagnostico, em regime de colaboragdo com Municipios, dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar ademanda ativa por vagas na respectiva educagéo.



9.3. Garantir, em regime de colaboragao com a Unido e os Municipios, continuidade e ampliagdo das agdes de
alfabetizagao de jovens e adultos, com garantia de continuidade da escolariza¢do basica.

9.4. Realizar chamadas publicas regulares para educagéo de jovens e adultos, com ampla divulgagéo, utilizando
recursos audiovisuais e meios de comunicagdo de massa, promovendo busca ativa em regime de colaboragéo
entre entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil e com outras Secretarias estaduais.

9.5. Executar acbes de atendimento ao estudante da educagé@o de jovens e adultos por meio de agdes
suplementares de transporte e alimentacéo e articulagdo com a area da saude.

9.6. Apoiar técnica e financeiramente agdes inovadoras na educagdo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as suas necessidades especificas.

9.7. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogao
de politicas de erradicacao do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementagao de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.8. Sensibilizar interna e externamente os agentes da educagdo em relagdo a modalidade de Educagéo de
Jovens e Adultos — EJA como direito, garantindo varios modelos de atendimento (CEEJA, CIEJA, CIEJA Ensino
Médio, EJAFIC, EJAS Jovem, MOVA, EJAmodular).

9.9. Promover o direito a educagdo de qualidade e implementar politicas publicas de EJA, realizando os
investimentos necessarios.

9.10. Garantir 0 acesso e a permanéncia dos educandos da EJA na alfabetiza¢éo e sua continuidade nos ensinos
fundamental e médio, de maneira compartilhada, nas redes municipais e estadual de ensino.

9.11. Criar metodologia especifica para o trabalho com a EJA, em consonéncia com os principios defendidos nos
documentos dos ENEJAs - “Encontro Nacional de Educagao de Jovens e Adultos”, dos EREJAs — “Encontro
Regional de Educagdo de Jovens e Adultos”, da conferéncia preparatoria da “VI Confintea — Conferéncia
Internacional de Educacgéo de Adultos” e dos documentos das conferéncias internacionais.

9.12. Propor alteragdes nos cursos de pedagogia e licenciaturas, estabelecendo diretrizes para a formagéo em
EJAna pedagogia e nas licenciaturas, inclusive com estagio.

9.13. Garantir que as a¢des para a EJA promovam alfabetizagdo emancipadora e implementem cursos referentes
as etapas e modalidades da educagéo basica, na forma presencial € nos periodos diurno e noturno.

9.14. Adotar proposta pedagdgica interdisciplinar, que leve em conta as vivéncias de jovens e adultos e 0s
aspectos historicos, sociais, politicos, e culturais, por meio de processo de escolarizagéo que respeite a relacdo
teoria—pratica e vise ao exercicio pleno da cidadania.

9.15. Assegurar que a rede estadual de ensino, em regime de colaboragéo com as dos demais entes federados,
mantenha programas de atendimento e de formagao, capacitagdo e habilitacdo de educadores de jovens e
adultos, para atuar de acordo com o perfil deste alunado.

9.16. Implementar, na EJA, a formagao continua dos profissionais em educacgéo, a partir de proposta conjunta das
instituicdes de Educagao Superior e Institutos de Pesquisa.

9.17. Garantir a alfabetizagéo de jovens e adultos do campo, indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes,
com a produgdo de recursos didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
quilombolas, de acordo com as especificidades de cada regiéo.

9.18. Assegurar, até a vigéncia deste plano, a toda a populacdo acima de 18 anos que tenha concluido o ensino
fundamental, acesso ao ensino médio, publico, gratuito e de qualidade.

Meta

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de

educacao de jovens e adultos nos ensinos fundamental e médio, na
formaintegrada a educagao profissional.

Estratégias

10.1. Fomentar, em regime de colaboragao entre os entes federados, na educagao de jovens e adultos, agdes
voltadas a conclusao da educacao béasica e a formacao profissional inicial.

4u
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10.2. Fomentar a integracdo da educacgdo de jovens e adultos com a educagao profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do publico e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo, privadas de liberdade e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educacgao a disténcia.

10.3. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade,
por meio do acesso a educacao de jovens e adultos articulada a educacgéo profissional.

10.4. Estimular a diversificagao curricular da educagéo de jovens e adultos, articulando a formagé&o basica e a
preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia,
trabalho, tecnologia e cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espago pedagogicos adequados as
caracteristicas desses alunos.

10.5. Fomentar a produgao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos, de metodologias especificas e
de instrumentos de avaliag&do, 0 acesso a equipamentos e laboratérios e a formagao continuada dos profissionais
da educagao da rede publica estadual que atuam na educagao de jovens e adultos articulada & educagao
profissional.

10.6. Fomentar a oferta publica de formacg&o inicial e continuada para trabalhadores, articulada a educagéo de
jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formacg&o profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade.

10.7. Orientar a expanséo da oferta de educacao de jovens e adultos articulada a educacao profissional, de modo
a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando formagéo especifica dos
professores e implementacéo de diretrizes nacionais em regime de colaboracao, conforme previsto nas Diretrizes
Nacionais para Educagao de Jovens e Adultos Privados de Liberdade.

10.8. Articular a EJA com a educacéo profissional, com a participagdo conjunta de diferentes Secretarias
estaduais.

Meta Ampliar em 50% (cinquenta por cento) as matriculas da educagao
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e, pelo menos, 50%(cinquenta por cento) da expansao no
segmento publico.

Estratégias

11.1. Expandir as matriculas de educacéo profissional tecnica de nivel medio no Centro Estadual de Educagao
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS, levando em consideragao a ordenagao territorial, sua vinculagéo com
arranjos produtivos, sociais e culturais, locais e regionais, bem como a interiorizagao da educagao profissional.

11.2. Expandir a oferta de educag&o profissional técnica de nivel medio concomitante na rede publica estadual de
ensino.

11.3. Expandir a oferta diurna do ensino técnico no CEETEPS, no modelo ETIM — Ensino Técnico Integrado ao
Ensino Médio.

11.4. Expandir a educacao profissional e tecnologica pela modalidade de educagéo a distancia, assegurando
padrao de qualidade.

11.5. Fomentar a expans&o do estagio na educagao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular,
visando a formac&o de qualificagdes proprias da atividade profissional.

11.6. Desenvolver sistema de avaliagéo da qualidade da educagéo profissional técnica de nivel médio das redes
escolares publicas e privadas.

11.7. Elevar gradualmente a taxa de conclus&o dos cursos técnicos de nivel medio na rede estadual, com adogéo
de agbes para melhorias no curriculo dos cursos, condigbes de infraestrutura, incluséo digital e a oferta da
alimentagao escolar.

11.8. Garantir a formagdo continuada dos profissionais da educagdo do ensino medio, para atuarem na
articulagdo com a educacgao profissional e tecnoldgica.

11.9. Aumentar a articulagdo entre os orgdos publicos, as escolas privadas e as organizagbes nao
governamentais que ofertam educac&o profissional, com objetivo de melhorar as informagdes e ampliar a oferta
devagas.



Meta BRI R R IR educacao superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento)

da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, asseguradas a
qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias

12.1. Promover, com 0 apoio técnico e financeiro do Governo Federal, a expansao do Sistema Federal de Ensino
Superior do Estado de Sao Paulo.

12.2. Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicbes publicas de
educagao superior, incluidas as instituigdes municipais de ensino superior, mediante acbes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar 0 acesso a graduagao.

12.3. Ampliar a oferta de vagas de nivel superior nas diversas areas do conhecimento, por meio da expansao e
interiorizagdo das universidades estaduais e Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza —
CEETEPS, considerando a densidade populacional de cada regido administrativa e a oferta de vagas publicas em
relacdo a populagdo naidade de referéncia.

12.4. Elevar, gradualmente, a taxa de concluséo média dos cursos de graduagéo presenciais nas universidades
publicas estaduais para 90% (noventa por cento); ofertar, no minimo, 1/3 (um ter¢o) das vagas em cursos
noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor para 18 (dezoito), mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e inovages académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel
superior.

12.5. Fomentar a oferta de educagéo superior publica e gratuita prioritariamente para formagéo de professores
voltados a educacao basica e atendimento ao déficit de profissionais em areas especificas.

12.6. Proporcionar condi¢des e mecanismos para disponibilizar recursos aos estudantes do ensino superior
durante sua permanéncia nos cursos.

12.7. Ampliar, gradualmente, as politicas de inclusao e de assisténcia estudantil, a partir da oferta de moradia,
transporte, alimentag&o, inclusao digital, creche e esporte, de acordo com as demandas especificas de cada
regido, dirigidas aos estudantes de institui¢des publicas e bolsistas de instituicdes privadas de educagéo superior,
de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagao
superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes, indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacado, de forma a apoiar seu
sucesso académico.

12.8. Assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagéo em
programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua agéo, prioritariamente, para as areas de grande
pertinéncia social.

12.9. Ampliar a oferta de estagio como parte da formacao na educagéo superior.

12.10. Ampliar, na forma da lei, a participagdo proporcional de grupos historicamente excluidos na educagao
superior publica, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, estabelecendo uma politica de cotas
sociais e raciais, até 0 3° (terceiro) ano de vigéncia deste PEE, nas Institui¢des de Ensino Superior — IES publicas,
estaduais e municipais.

12.11. Assegurar condi¢Oes de acessibilidade nas instituicdes de educagao superior, na forma da legislagéo.

12.12. Fomentar estudos e pesquisas que analisem necessidade de articulagéo entre formagao, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e culturais do pais.

12.13. Expandir atendimento especifico a populagdes do campo, comunidades indigenas e quilombolas, em
relacdo aacesso, permanéncia, conclusdo e formacao de profissionais para atuagéo nestas populagoes.

12.14. Fomentar a oferta de formagéo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formagao
de ciéncias, matematica e licenciaturas, considerando as necessidades do desenvolvimento do Estado, a
inovagéo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacao basica.

12.15. Assegurar a composicao de acervo digital de referéncias bibliogréficas e audiovisuais para os cursos de
graduacéo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.



12.16. Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagdo como forma de superar
exames vestibulares isolados.

12.17. Estimular a expansao e reestruturagdo das universidades estaduais existentes, com o apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo ao programa de reestruturagdo, na forma de
regulamento.

12.18. Expandir as matriculas de educagao profissional tecnoldgica de nivel superior das instituices estaduais,
com sua vinculagao a arranjos produtivos, sociais, culturais locais e regionais e sua interiorizagao, obedecendo a
critérios de estrutura fisica e académicos adequados ao ensino tecnoldgico.

12.19. Promover ag¢des junto as instancias deliberativas que visem a orientar e normatizar o funcionamento das
instituicbes privadas de educacao superior ou tecnolégica, em face das diretrizes e metas propostas para o
Sistema Estadual de Ensino.

12.20. Fomentar sistema de avaliagdo da qualidade da educac&o profissional tecnoldgica de nivel superior da
rede escolar publica e do setor privado.

Meta HEEZE qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no

conjunto do Sistema Estadual de Educagao Superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 40%
(quarenta por cento) doutores.

Estratégias

13.1. Induzir processo continuo de auto avaliagao das instituigdes de educagéo superior publicas e privadas,
fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de avaliagao e a aplicagdo de instrumentos de avaliagao que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificagao e dedicagdo do corpo docente.

13.2. Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da aplicagao de
instrumento proprio de avaliagdo aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior —
CONAES e normas prdprias estabelecidas pelo 6rgédo normativo do Sistema Estadual de Ensino Superior,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagao basica, de modo a permitir aos graduandos a
aquisicao das qualificagces necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos, combinando
formacao integral geral, educagao para as relagdes interpessoais e de pratica didatica.

13.3. Elevar o padréo de qualidade das universidades estaduais, instituicdes municipais de ensino superior e do
Centro Estadual de Educag&o Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS, direcionando sua atividade, de modo que
realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-graduag&o “stricto sensu”.

13.4. Fomentar a formagéo de consorcios entre instituicdes publicas de educagdo superior, com vistas em
potencializar a atuagao regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

13.5. Elevar a qualidade da educagao superior, por meio do aumento gradual da taxa de concluséo média dos
cursos de graduacéo presenciais, nas universidades publicas, para 90% (noventa por cento) e, nas instituigdes
privadas, para 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem,
de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho
positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes —
ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de
formacé&o profissional.

13.6. Promover a formagao inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da educagao superior.

13.7. Estabelecer convénio entre as instituicdes de Ensino Superior publicas do Estado e o MEC, para a
implementagao de programas de primeira e segunda licenciaturas aos professores das redes publicas municipais
e estadual.



Meta

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagao
“stricto sensu”, de modo a atingir, no minimo, a titulagao anual de

16.000 (dezesseis mil) mestres e 9.000 (nove mil) doutores.

Estratégias

14.1. Expandir o financiamento da pds-graduacao “stricto sensu” por meio das agéncias oficiais de fomento.

14.2. Estimular a integracéo e a atuagéo articulada entre a Coordenacé&o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior— CAPES e a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo— FAPESP.

14.3. Expandir a oferta de cursos de pds-graduagéo “stricto sensu” nas instituicdes de ensino superior publicas,
utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagéo a distancia.

14.4. Desenvolver programas, projetos e agdes que objetivem a internacionaliza¢do da pesquisa e da pos-
graduacao estadual, incentivando a atuagéo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.5. Promover o intercambio cientifico e tecnolégico, estadual, nacional e internacional, entre as institui¢des de
ensino, pesquisa e extensao.

14.6. Implementar agdes, assegurando-as na forma da lei, para reducdo de desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a
programas de mestrado e doutorado.

14.7. Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pos-
graduacao, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.8. Ampliar, gradativamente, as politicas de incluséo e de assisténcia estudantil, a partir da oferta de moradia,
transporte, alimentacdo, inclusdo digital, creche e esporte, de acordo com as demandas especificas de cada
regido, dirigidas aos estudantes de pds graduagéo de instituigdes publicas, de modo a reduzir as desigualdades
étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagao superior de estudantes egressos da
escola publica, afrodescendentes, indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

MEta Garantir, em regime de colaboragao entre a Uniao e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia do PEE, politica estadual de
formagao dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, I

e lll do “caput” do artigo 61 da Lei Federal n°9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurando que todos os professores da educagao basica
possuam formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

15.1. Propiciar formacgao aos profissionais da educacgédo, de modo a atender as especificidades do exercicio de
suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades da educagéo basica, sob 0s
seguintes fundamentos:

a) solida formagé&o inicial basica, que propicie o dominio dos saberes cientificos, filoséficos, socioldgicos,
antropoldgicos, histéricos, entre outros, articulados a pratica pedagdgica;

b) associagéo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados, capacitagdo em servigo e formagéao
continuada;

c) aproveitamento de formagao e experiéncias anteriores, em instituicdes de ensino € em outras atividades;

d) aos educadores ja em exercicio, periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, a ser realizado
durante ajornada de trabalho do profissional da educacao (artigo 67, inciso V, da Lei Federal n®9.394/1996).
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15.2. Assegurar, no préprio sistema ou em colaboragao com os demais sistemas de ensino, a oferta de programas
permanentes e regulares de formagéo continuada para aperfeigoamento profissional, inclusive em nivel de p6s-
graduacao.

15.3. Aprimorar programa de concessao de bolsas de estudos para formagéo dos profissionais da educagao
basica estadual em nivel de pds-graduagéo.

15.4. Instituir e manter programas de melhoria das condigdes dos estagios profissionais na rede estadual de
ensino, por meio da concesséo de bolsas e outros incentivos.

15.5. Promover, preferencialmente em colaboragdo com outros sistemas de ensino, a universalizagdo das
exigéncias minimas de formagao para o exercicio da profissdo de todos os profissionais da educagao escolar
basica.

15.6. Assegurar mecanismos de concessao de licengas para aperfeigoamento e formagao continuada, de modo a
promover a qualificagao sem ferir os interesses da aprendizagem dos estudantes.

15.7. Assegurar programa de bolsas de estudos para professores de linguas estrangeiras para fins de
aperfeigcoamento profissional no exterior.

15.8. Constituir incentivos de progressao por qualificagdo do trabalho profissional, a partir da titulagdo e da
habilitacédo profissional.

Meta Formar, em nivel de pés-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia do PEE,

e garantir a todos os profissionais da educagdo basica formagao
continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes do Sistema Estadual de Ensino.

Estratégias

16.1. Promover e estimular a oferta de bolsas de estudo e a formagdo continuada para pds-graduagéo dos
professores e demais profissionais da educagao basica publica.

16.2. Realizar, em regime de colaboragdo com a Unido, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educagdo
superior, de forma organica e articulada as politicas de formagéo do Estado e dos Municipios.

16.3. Expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em LIBRAS
e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede publica de educagéo
basica, favorecendo a construgao do conhecimento e a valorizagéo da cultura da investigagao.

16.4. Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos professores da educagao basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel.

16.5. Fortalecer a formagdo dos professores das escolas publicas de educagdo basica, por meio da
implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.



Meta Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de
educacgao basica de forma a equiparar, no Estado, até o final do

sexto ano de vigéncia do PEE, seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente.

Estratégias

17.1. Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica, de forma a equiparar o
rendimento médio dos profissionais que atuam nas diferentes redes de ensino.

17.2. Fixar vencimentos ou salario inicial para as carreiras profissionais da educacao, de acordo com a jornada de
trabalho definida nos respectivos planos de carreira, devendo os valores, no caso dos profissionais do magistério,
nunca serem inferiores ao do Piso Salarial Profissional Nacional, diferenciados pelos niveis das habilitacées a
que se refere o artigo 62 da Lei Federal n® 9.394/1996, vedada qualquer diferenciagdo em virtude da etapa ou
modalidade de atuagao do profissional.

17.3. Assegurar condi¢des adequadas ao trabalho dos profissionais da educagdo, visando prevenir 0
adoecimento e promover a qualidade do ensino.

17.4. Instituir apoio técnico que vise a melhorar as condicdes de trabalho dos educadores e erradicar e prevenir a
incidéncia de doencas profissionais.

17.5. Promover a participagédo de todos os atores da comunidade escolar para estudar as condigdes de trabalho e
prover politicas publicas voltadas ao bom desempenho profissional e a qualidade dos servigos educacionais
prestados a comunidade.

17.6. Regulamentar, nas redes publicas, até 2020, adequada relagdo numérica professor-estudante, respeitados:
os parametros definidos pelas autoridades sanitarias, as diretrizes pedagdgicas, os diferentes niveis e
modalidades de ensino e aincluséo de alunos com necessidades educacionais especiais.

17.7. Instituir, em cada esfera, estratégia e a¢des para assegurar 0 acesso dos profissionais da educagéo ao
atendimento médico de qualidade.

17.8. Ampliar a politica e a formagéo dos profissionais que atuam nas escolas do sistema publico estadual de
educagao na mediagao de conflitos.

17.9. Instituir comissao paritaria prevendo a participagao de todos os atores da comunidade escolar para estudar
as condi¢des de trabalho e propor politicas publicas voltadas ao bom desempenho profissional e a qualidade dos
servigos educacionais prestados a comunidade.

17.10. Realizar a reviséo salarial anual dos vencimentos ou salarios iniciais e das remuneragdes da carreira, na
data-base, de modo a preservar o poder aquisitivo dos educadores, nos termos do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal.



Meta Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
carreira para os profissionais da educacao basica e superior publicas
de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos

profissionais da educacao basica publica, tomar como referéncia o
Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos termos
doinciso Vil do artigo 206 da Constituigao Federal.

Estratégias

18.1. Elaborar e fazer constar nos planos de carreira as atribuigdes e competéncias dos respectivos cargos e
fungdes dos profissionais da rede publica de educagéo basica.

18.2. Elaborar, para a rede estadual de ensino, um novo plano de carreira para os profissionais da educagéo, com
critérios de evolugado e promogdo que reconhecam e valorizem seu trabalho e sua experiéncia, tendo como
objetivo a qualidade do ensino.

18.3. Estabelecer o cargo de Professor de Educacao Basica na rede estadual para os que atuam nessa etapa de
ensino.

18.4. Viabilizar, no plano de carreira dos profissionais da rede publica de educacao basica, a possibilidade de
alcancar o nivel salarial mais elevado até a aposentadoria.

18.5. Realizar concursos publicos de provas e titulos para provimento qualificado de todos os cargos ou
empregos publicos ocupados pelos profissionais da educagéo, na rede de ensino publico.

18.6. Com base nas propostas curriculares e na composi¢ao dos cargos de carreiras dos sistemas de ensino,
estabelecer quadro de lotagao de pessoal que inclua o nimero de vagas por cargo, regido ou municipio, unidade
escolar e outras unidades da Pasta, a partir do qual se preveja a realizagdo dos concursos de ingresso, de
remogao e de movimentagéo entre seus postos de trabalho.

18.7. Assegurar, em regime de colaboragao, curso de formagao para o profissional ingressante.

18.8. Instituir, de forma gradual, jornada de trabalho preferencialmente em tempo integral de, no maximo, 40
(quarenta) horas semanais de trabalho.

18.9. Aplicar o disposto no artigo 2° da Lei Federal n® 11.738/2008, que determina que, na composic¢ao da jornada
de trabalho, observar-se-a o limite méximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o desempenho das
atividades de interacao com os estudantes.

18.10. Prever Regime de Dedicacao Plena e Exclusiva por meio de incentivos incorporaveis aos salarios;

18.11. Estabelecer, no ambito de cada sistema e rede de ensino, critérios objetivos para a movimentagédo dos
profissionais entre unidades de classificagao, tendo como base os interesses da aprendizagem dos estudantes.

18.12. Disciplinar aos profissionais atuando em regime de colaboragao, nos termos do artigo 241 da Constituigao
Federal, a remocgao e o aproveitamento, quando da mudanga de residéncia e da existéncia de vagas, sem
prejuizos para os direitos dos servidores no respectivo quadro funcional.

18.13. Observar os requisitos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/1996, visando a correta caracterizagao
das despesas com pagamento de pessoal, como manutengao e desenvolvimento do ensino.

18.14. Respeitar, na rede estadual de ensino, o dispositivo constitucional de paridade, visando garantir a
equidade com o respectivo cargo na ativa.

18.15. Disciplinar, na forma da lei, regras de calculo dos proventos dos servidores publicos estaduais
pertencentes a regime proprio de previdéncia.

18.16. Cumprir as regras constitucionais de aposentadoria especial.

18.17. Cumprir as demais regras constitucionais de aposentadoria a todos os profissionais da educagao basica
estadual.

18.18. Disciplinar, na formada lei, os direitos e deveres dos professores e demais profissionais readaptados.

18.19. Assegurar o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do artigo
206 da Constituicdo Federal.

18.20. Regulamentar, na forma da lei, a contratacéo de professores temporarios de forma a equiparar seus
direitos aos dos profissionais efetivos.



\'|[S=W Assegurar condigées, no prazo de 2 (dois) anos, a partir da
aprovagao do PEE, para a efetivagao da gestao democratica da

educacao, associada a critérios técnicos e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Uniao.

Estratégias

19.1. Estabelecer, no prazo de 2 (dois) anos, legislagéo propria que regulamente a gestdo democratica no @mbito
dos sistemas de ensino.

19.2. Favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino da rede publica estadual, por meio de legislagdo estadual especifica.

19.3.Garantir que o provimento do cargo de Diretor das escolas publicas da rede estadual dar-se-a por critério
meritério, conforme previsto na Constituicdo Federal — por concurso publico de provas e titulos — para professores
de carreira.

19.4. Fomentar a expansao da oferta dos programas de apoio e formagéo aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, conselhos de alimentagédo escolar, conselhos regionais,
conselhos municipais e outros, e aos representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas, garantindo apoio administrativo, técnico, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.5. Fomentar a participacao e a consulta de profissionais da educagéo, alunos e seus familiares na formulagao
dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagao dos pais na avaliagéo de docentes e gestores escolares.

19.6. Promover a participagcdo dos profissionais da educagdo e demais segmentos na elaboragdo e no
planejamento, execugao e avaliagao do projeto politico-pedagogico da escola e da rede de ensino publica.

19.7. Estimular, em todas as escolas, a constituicao e o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de
pais e mestres, assegurando—Ihes, inclusive, espagos adequados e condi¢des de funcionamento e fomentando a
sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes.

19.8. Estimular, aperfeicoar e fortalecer espagos de participagdo na gestdo democratica da educagéo,
assegurando a representagéo de professores, pais, estudantes, funcionarios e sociedade civil organizada.

19.9. Implementar, assegurar e fortalecer as relagdes entre escola, familia e sociedade, objetivando maior
desenvolvimento nos espacos democraticos de discussao.

19.10. Adequar, no prazo de 2 (dois) anos a partir da promulgacédo deste PEE, a composi¢do do Conselho
Estadual de Educagao, garantindo a participagéo dos diversos segmentos da comunidade educacional.



JU[IEW  Meta 20 - Ampliar o investimento publico em educagio publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto

Interno Bruto — PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia do PNE e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias

20.1. Ampliar as fontes de financiamento, a partir de propostas de alteragdo no sistema tributario, que permitam
maior disponibilizagédo de recursos para a educagao e assegurem maior justica social, aplicando de forma efetiva
e transparente os recursos vinculados a manutengéo e desenvolvimento do ensino.

20.2. Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades
da educagao basica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes federados, em especial as
decorrentes do artigo 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do § 1° do artigo 75 da Lei Federal
n®9.394/1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal do Estado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

20.3. Em agéo conjunta com outras instancias do Governo Estadual, desenvolver estudos para alteragéo do
sistema tributario que compde as transferéncias constitucionais.

20.4. Aplicar progressivamente recursos em manutencao e desenvolvimento do ensino na remuneragao dos
profissionais da educagéo.

20.5. Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educagéo ao longo do decénio, que
considerem a equalizagao das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso
técnico e de gestao do sistema de ensino.

20.6. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social na
utilizagéo dos recursos publicos aplicados em educacgéo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento
e controle social do FUNDEB, com a colaboragéo entre o Ministério da Educacéo, as Secretarias de Educagao do
Estado e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Uni&o, do Estado e dos Municipios.

20.7. Ampliar as fontes de financiamento a educagéo publica, no Estado, por meio de mudangas no sistema
tributario, que promovam e assegurem maior justica social, aplicando de forma eficiente e transparente os
recursos vinculados a manutencgao e desenvolvimento do ensino.

20.8. Garantir que os recursos vinculados @ manutengéo e desenvolvimento do ensino sejam utilizados somente
para este fim.



Meta

Viabilizar um novo modelo de formagao para os profissionais da
Secretaria da Educagao, visando ao exercicio do magistério e/ou
das atividades relacionadas a gestdao da educagao basica,

considerando os Quadros dos Servidores, a saber: Quadro do
Magistério — QM, Quadro de Apoio Escolar - QAE e Quadro de
Suporte Escolar—QSE, de acordo com a estrutura vigente.

Estratégias

21.1. Desenvolver, em articulagdo com o Conselho Estadual da Educacéo e instituicbes de ensino superior,
estudos e pesquisas que resultem em propostas de agdes voltadas a formacao inicial e continuada para os
profissionais da rede estadual.

21.2. Oportunizar, em articulagdo com o Conselho Estadual da Educagéo e instituigdes de Ensino Superior, agdes
de formagé&o inicial para o magistério, visando a proposigéo de novos cursos € licenciaturas, em consonancia com
as diretrizes curriculares e os resultados das avaliages.

21.3. Ofertar agdes de formagao continuada, visando o aprimoramento dos servidores pertencentes ao Quadro
do Magistério, considerando suas necessidades especificas de atualizagdo e, em articulagdo com as instancias
responsaveis, proporcionar agoes de melhoria da gestéo pedagogica do processo de ensino e aprendizagem.

21.4. Incorporar, regularmente, as inovagdes na gestdo administrativa e ofertar com regularidade agdes de
formacgao continuada, visando o aprimoramento da atuagao dos servidores do QAE e QSE.

21.5. Garantir, nas agdes de formag&o continuada, a oferta de cursos e programas de educacao a distancia,
buscando a melhor abordagem, formato e modelo, de acordo com a concepgéo pedagdgica de cada agdo de
formacao e desenvolvimento profissional;

21.6. Atualizar, institucionalizar e disponibilizar infraestrutura e tecnologias de ensino presencial, semipresencial
e adistancia para as a¢des de formagao dos educadores e demais profissionais da educacao.

21.7. Planejar, gerenciar e executar agdes de formacdo continuada, com foco no aprimoramento de todos os
niveis de gestéo da Secretaria da Educacao e de todas as atividades meio, fins, servigos, programas da educagéo
estadual publica.

21.8. Planejar, gerenciar e executar agdes e programas de formagao continuada, com foco no Curriculo Oficial do
Estado de Sdo Paulo, na gestao da sala de aula e lideranga, em articulagéo com os resultados de aprendizagem
dosalunos.

21.9. Desenvolver, em articulagdo com 6rgaos de fomento e regulagédo do Ensino Superior, estudos e pesquisas,
que resultem em propostas de agdes voltadas a formagéo em pos-graduacéo, “lato” e “stricto sensu”, visando
atender os servidores que atuam na rede estadual publica.

21.10. Oportunizar a¢oes de formacao em nivel de pos-graduacgéo, “lato” e “stricto sensu”, visando atender os
servidores que atuam narede estadual publica.

21.11. Realizar agdes de formagao continuada que articulem o ensino e a aprendizagem na educagao bésica a
programas de pos-graduacao, inclusive “stricto sensu”, de modo a firmar um ciclo virtuoso entre a formacao,
curriculo, avaliagdo e as necessidades da rede estadual de ensino.

21.12. Estimular e desenvolver linhas de pesquisa e disseminar resultados que atendam as necessidades da rede
estadual de ensino, no que diz respeito ao desenvolvimento de competéncias e habilidades do professor
associadas a aprendizagem dos contetdos dispostos no Curriculo Oficial do Estado de Sao Paulo, contemplando
as quatro areas de conhecimento (Matematica, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Natureza e Linguagens), com
base nos indicadores, tais como SARESP, IDESP, IDEB e PISA.

21.13. Estimular e desenvolver linhas de pesquisa que atendam as necessidades da rede estadual de ensino, no
que diz respeito ao desenvolvimento de competéncias e habilidades do gestor, com foco no aprimoramento de
liderancas, que efetiva e eficazmente contribuam com o processo de ensino e aprendizagem, tendo como
referéncia, inclusive, as diretrizes estabelecidas na politica educacional.
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